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Memòria del Centre – Fem FUTURUM 

0. Dades generals del centre 

• Nom del centre: FEM FUTURUM 

• Cens: 8000002132 

• Adreça: C/ Pare Coll, 7 baixos, 17005 Girona 

• Telèfon: (+34) 604 90 45 06 

• Correu electrònic: info@femfuturum.es 

• Web: www.femfuturum.es 

1. Presentació de l’entitat 

FEM FUTURUM és una entitat acreditada pel SEPE en la modalitat de teleformació 

(cens 8000002132). Col·laborem amb la Universitat d’Àvila per oferir un catàleg 

de 25 cursos 100% online, acreditats i orientats a les famílies professionals més 

demandades, amb crèdits oficials vàlids per a borses de treball, oposicions i 

desenvolupament professional continuat. També disposem d’acreditació CFC per 

a la formació del personal sanitari, amb cursos per convocatòries específiques i 

homologats. 

2. Catàleg formatiu 

• Cursos online acreditats (Universitat d’Àvila): 25 títols de gran demanda 

en diverses famílies professionals. 

• Cursos TIC 100% online: adaptats a necessitats empresarials i 

bonificables via FUNDAE. 

• Formació CFC per a personal sanitari: crèdits per borses de treball i 

oposicions. 

• Formació presencial en seguretat i certificats de professionalitat: en 

procés de conveni amb entitats especialitzades. 

http://www.femfuturum.es/


3. Metodologia 

La nostra metodologia combina: 

• Teleformació: plataforma homologada pel SOC amb aules virtuals, 

materials interactius i tutoria personalitzada. 

• Formació presencial: sessions pràctiques en espais equipats, fomentant 

la participació activa i el treball col·laboratiu. 

Això garanteix un aprenentatge flexible, accessible i adaptat als diferents 

perfils. 

4. Infraestructura i recursos 

• Local físic: modern i accessible a Girona capital (5 min. de l’estació de tren), 

amb aules climatitzades i equipament audiovisual. 

• Equipament tecnològic: ordinadors, connexió d’alta velocitat i suport 

tècnic continuat. 

• Aula virtual: accessible des de qualsevol dispositiu, amb monitoratge i 

backups automatitzats. 

5. Equip docent i personal 

• Docents experts: professionals amb trajectòria reconeguda en les seves 

especialitats i formació continuada. 

• Personal administratiu i tècnic: coordinació, gestió de matrícules, atenció 

al client i suport IT. 

 

 

 



6. Gestió de qualitat 

Disposem de la certificació ISO 9001, que avala els nostres processos de qualitat 

i millora contínua. Realitzem enquestes periòdiques a alumnes i formadors, 

auditories internes i revisions de contingut per assegurar que complim amb la 

normativa i superem les expectatives. 

7. Atenció a l’alumne 

El nostre Centre d’Atenció a l’Alumnat (CAU) acompanya l’alumne en tot 

moment: 

• Horari d’atenció CAU (telemàtic i telefònic): dilluns a divendres, de 09:00 

a 13:00 i de 14:00 a 18:00. 

• Atenció presencial al centre: dilluns a divendres, de 09:30 a 13:30 i de 

16:00 a 20:00. 

• Telèfon: (+34) 604 90 45 06 

• Correu electrònic: suport@femfuturum.es 

El CAU gestiona matrícules, incidències tècniques i orientació pedagògica, 

garantint una experiència formativa completa. 

8. Accessibilitat i inclusió 

Les nostres instal·lacions són accessibles per a persones amb mobilitat reduïda. 

La plataforma online segueix estàndards d’accessibilitat web (WCAG), amb vídeos 

subtitulats, documents en formats alternatius i atenció adaptada a diferents perfils 

d’aprenents. 

 

 

 



 

9. Compromís ambiental 

Promovem la formació online per reduir desplaçaments i consum de paper. Les 

nostres aules presencials compleixen amb criteris d’eficiència energètica i gestió 

responsable de residus. Fomentem actituds sostenibles entre l’alumnat i l’equip. 

10. Motivació i visió de futur 

El nostre objectiu és fusionar la consultoria estratègica amb la formació 

d’excel·lència, impulsant el talent local i dotant professionals de competències 

digitals i tècniques per afrontar els reptes del mercat. Ens veiem com un agent clau 

en la transformació digital i social del territori. 

 


